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９日、埼玉県教育委員会は「「新型コロナウイルス感染症まん延防止等に資する教職員の勤務等につい

て （通知）」の一部変更について」の通知の中で、「令和３年７月８日に「まん延防止等重点措置」の適

用期間が延長されたことに 伴い、別添写しのとおり、県立学校において課業日における自宅勤務及び時差

出勤の運用期間を令和３年度夏季休業開始前までに延長する通知が発出されました。 つきましては、市町

村教育委員会におかれましても、自宅勤務及び時差出勤の運用について適切に御対応いただきますようお

願い申し上げます。」としました。 

さらに 
「新型コロナウイルス感染症拡大防止のため、各学校において授業等、校務の運営に支障がない範囲にお

いて、自宅勤務及び時差出勤の運用について適切な対応をお願いします。」と続きます。 

そして 
「令和３年７月１２日（月）から各学校で定めた夏季休業開始前までにおいて、授業等、校務の運営に支

障がないと校長が認める場合、自宅勤務及び時差出勤を認めることができることとする。」とし、留意事項 

として、 

⑴ 総務事務システム対象職員は「自宅勤務申請書兼報告書」を記載の上、教職員本人が総務事務システ

ムの「休暇の種類」の中の「自宅勤務」の項目を総務事務 システムに入力し、管理職に提出すること。 

なお、総務事務システム対象外職員は、「自宅勤務申請書兼報告書」を記載の上、管理職に提出するこ

と。 

 ⑵ 総務事務システム対象外職員の出勤簿は、「自宅勤務」と記載し整理する 

としました。 

 

みなさんの学校では、このような通知をご承知でしょうか。これは県内全域に通知されたものであり、対

象地域だけに限定されたものではありません。コロナ収束どころか、新たな変異株の拡大中です。学校長は、

教職員にこの文書の内容・主旨を周知し、全力で感染症拡大防止に努めなければなりません。 

小学校では、通常の研修に加え英語の研修やら GIGA スクール構想に関わった研修やらが目白押しです

が、状況を楽観視していると言わざるを得ません。校内研修が強いて求められるとするならば 

「子どもの権利条約」と「働き方改革基本方針」の研修です。 



 

 

 

 

 

五輪は夢の祭典です。ましてや日本で行われるとなればスポーツ愛好家や少年少女にとって大歓迎でしょ

う。しかし、今回のコロナ禍により IOC の利権や政府の政治的利用が明らかになりました。その結果「国民

の命より五輪」がはっきりとしてしまいました。 

この様子を東京大学名誉教授の上野千鶴子さんが次のように述べています。 

東京大学で講演する                 

上野千津子さん（2014） 

 

多忙化政策により、考え・行動をさせられなくなってしまっている教職員です。上野千鶴子さんの警鐘を

どう受け止めるでしょうか。 

 

お知らせ  

教育のつどい全国集会 
 憲法と子どもの権利条約がいきて輝く教育と社会

の確立を目指して、今年はオンラインによる開催で

す。参加には事前登録が必要です。8 月 10 日までに

お願いします。 

 お問い合わせは最寄りの組合員か埼教組 HP に検

索をお願いします。 

第１３回教員採用選考試

験対策学習会やりま

す！                     

 一次選考試験結果発表を目前に控えて

の学習会です。一次突破を前提に二次選

考試験の対策学習会を開催します。 

  

夏こそ  あなたも人権を守るために埼教組へ加入しませんか！ 

敗戦後、多くの市民や知識人が「開戦は仕方なかった」と言いました。他方で、

開戦前や開戦後も、最後まで身を挺して「ノー」と言い続けた少数の人たちが確

かにいました。 

私たちは復員兵の子どもの世代です。親世代に「なぜ負けるとわかる戦争を止

められなかったのか」と詰め寄りました。今度は私たちが、五輪に「ノー」を言

う番です。日本学術会議会員候補の任命拒否もそうですが、政府は専門家の意見

に耳を傾けません。政府の分科会の専門委員さえ「こんな時に五輪はやらない」 

と言い出しました。（7/18 しんぶん赤旗より抜粋） 

２０２２教員採用選考試験対策学習会 

 

第１３回 ７月２２日（木）17:30～１９：３０ 

所：比企労連事務所 355-0002東松山市東平１３４９－２ 

参加費：無料 

連絡先：渡辺一弘（中山小）090-9812－5775 

沖田晴美（松山中）090-9399－0279 


